同志伴侶一起來參加線上團體─團體歷程與新手領導者的挑戰
摘要
本研究主要採用線上團體形式進行親密關係團體，以探究團體歷程和新手領導者面臨的挑戰與反思。為達研究目的，本研究採用質量混合設計研究法，以3對男同志伴侶共6人為研究對象。本研究之研究工具為「團體氣氛量表」和半結構訪談大綱。本研究採用線上形式進行八次「愛情都去哪了呢？找回愛之旅」團體，每次團體進行時皆進行錄影，錄影檔在當次團體結束後立即轉謄成逐字稿並進行督導。每次團體結束後，成員填寫團體氣氛量表；八次團體結束後一個月內，進行團體成員的個別訪談。本研究發現（一）團體歷程：第一次團體為開始階段，第二、三次團體進入轉換階段，第四次團體出現工作階段特徵，但第五次團體卻只有2位成員到場，成員似乎以缺席表達對領導者或團體的不滿。經領導者與成員個別會談後，確定流失兩位成員，但最後三次團體裡成員互動熱絡，並投入於此時此地狀況及如何面對衝突事件的討論，展現團體的生命力。此外，本研究團體歷程呈現了線上團體的特性與困境。（二）新手領導者帶領線上團體面臨的挑戰為：無法確認成員在螢幕後的狀況、設備及網路負載大、不易打散分組、及領導者帶領技術不佳等。基於本研究發現，研究者進行研究結果討論並提出建議，提供學術與實務工作者參考。
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