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哀傷夢的團體工作探究
壹、研究目的和目標
Wray和Price（2005）指出，面對死亡的哀傷失落是一項困難的工作，可能會使當事人過著與過往不同的、如繭一般的封閉生活；在這樣的歷程中，悲傷夢（grief dreams）可為夢者提供管道面對痛苦，承受震驚、梳理情緒、帶來洞察、發展意義；產生療癒效果。然夢境是一種高度親密的個人陳述，但為了能夠理解夢，夢者需要向他人傾訴；此外，當夢者對現實與夢境的看法有所差距時，團體的刺激亦可協助其發現自己難以覺察的部分（Ullman，1984）；又團體運作可以凝聚團體並使成員獲得人際支持（李亭萱，2021）。
夢工作團體理論包含古典夢理論及近代之Erik Craig、Boss Medard等人提出之存在分析（Daseinsanalysis）夢境分析方法、Hill的認知-經驗（cognitive-experiential）取向夢工作模式、Ullman的讀夢團體工作模式等等夢團體工作模式，而不同夢工作的學派有著不同的技術與治療歷程；李亭萱（2021）指出的五階段歷程則可概略說明不同學派夢工作團體的共通歷程。因此本文透過統整本土與西文文獻，提供哀傷夢的團體工作參考。
貳、研究設計
文獻分析法（Document Analysis）為「以系統而客觀的界定、評鑑，並綜括證明的方法，以確定過去事件的確實性和結論。其主要目的，在於了解過去、洞察現在、預測未來」（葉立誠、葉至誠，2011，頁140），其將根據研究之目的或議題，蒐集相關文獻資料，而本研究以「哀傷失落夢工作團體」為主題，使用「哀傷失落」、「夢工作」、「團體」、「夢」為關鍵字，在「華藝線上圖書館」、「臺灣博碩士論文知識加值系統」與「Google scholar」，以時間範圍為1940年至2023年，搜尋出相關文獻共計35篇，並進行文獻資料分析之步驟：閱覽與整理（Reading and Organizing）、描述（Description）、分類（Classifying）及詮釋（Interpretation）（朱柔若譯，1996），最終彙整出：（一）知識基礎面向：11篇失落與哀傷歷程（grief process）、17篇哀傷失落與夢境和相關理論與工作模式；以及（二）團體實務面向：3篇夢工作團體實務與3篇哀傷失落夢工作團體的療效因子，以期增進該主題在研究與實務工作上之歸納與整理分析。
參、研究發現
一、失落與哀傷歷程（grief process）
失落意指失去對個人而言是至關重要或有意義的人、事或物，其可能為具體存在，也能是抽象或象徵性的（卓紋君，無日期）。依據Robert A. Neimeyer（2007）之觀點，失落包含以下四方面：（一）被剝奪：原本擁有的某些東西，但後來被別人搶走了或是消失了，如失去親人、伴侶、工作、失戀等。（二）無法做到：期望能夠完成某些事情但後來發現自己因能力不足、或其他種種原因而無法達成，如準備了兩年的研究所推甄與考試但卻仍然沒被錄取。（三）受到破壞：想要維持某些東西或事情的完整但卻出現瑕疵或毀壞，如好不容易送出期末報告卻發現有一個錯字。（四）減損、喪失：感覺自己的身或心某部分正不斷地在退化，如記憶力大不如前（蔡璧光，2019）。
哀傷則是失落後的正常反應，常帶有悲傷、憤怒、痛苦的感覺，其包括情緒、生理、認知與知覺反應的複雜交互作用，而哀傷亦是一種歷程，相關哀傷歷程與階段之論點包括Lindemann（1944）提出之悲傷理論的五階段過程、Kubler-Ross（1969）的五階段論、Parkes（1975）的階段模式、Bowlby（1980）的階段論、Rando（1984）的階段論、Worden（1991）的任務論、雙向過程模式以及本土之儒家關係主義和諧哀傷療癒理論（李秉倫等，2015）等，皆描述從不理解和否認，通過與現實對抗的痛苦狀態，到最後擁有某種形式的解決方案或復原之轉變（Parkes, 1998）。
二、哀傷失落與夢境
多個研究指出，夢經常能反映歷經失落創傷事件的復原程度，而從夢境內容（包含：主題、物件與感受等）中亦可顯示夢者的哀傷階段（Ellis, 2016；Germain, et al., 2004；Tizon, 2001；李佩怡，2014；李亭萱，2021；蘇絢慧，2006）。而目前關於此部分之研究與實務討論，大多皆聚焦於夢見逝親之喪慟夢，根據研究結果可見，夢見逝親對於喪親者或家庭而言，可能產生的一些益處為慰藉喪親之痛、道別、持續關係連結、提供支持與指點、傳達安適狀態、建構意義、覺察未竟事務等（Wrigh et al., 2014；李佩怡，2014；詹杏如，2008；鄭芳婷，2011；蘇絢慧，2006），在華人文化中，更有著靈魂不滅、夢境為幽冥交會之中介點、延續與逝親之關係等重要意涵（李佩怡，2014）；而從分手失落者夢境中也可歸納出其普遍反應夢者自我狀態與未竟事務，從無法接受分手、接受分手事實放下這段關係到準備好進入新關係，分別會對應到的夢境為「復合、尋找前任、報復前任」、「不想復合夢境」與「前任伴侶投入新關係、建立新關係」（王孟文，2011；孫兆玓，2004；趙書賢，2018）；而在自殺者遺族、兒童與青少年創傷（家暴、目睹家暴、性侵、霸凌、災後倖存者等）夢境方面，則會有反覆不斷夢見同樣場景，如逃難、絕望、恐慌、死亡片段等情形（Schubert & Punamäki, 2016；汪淑媛，2008；李佩怡，2014；張治遙等，2008）；因此哀傷夢境雖能為夢者保持與逝者的關聯、提供慰藉、反映復原程度與哀傷階段等，但其亦有可能帶給夢者一定程度的痛苦感受（李亭萱，2021）。


三、理論與工作模式
除Freud、Jung、Adler、Fromm與Perls等古典夢理論，後續也有學者陸續提出相關夢工作理論，如Erik Craig、Boss Medard等人提出之存在分析（Daseinsanalysis）夢境分析方法，其採取存在論-現象學（existential-phenomenological）的取向進行夢境的詮釋，強調夢境詮釋須貼近夢境內容的陳述，透過「放入括弧」與「存而不論」，讓夢境經驗的涵義保持原來面貌；Hill的認知-經驗（cognitive-experiential）取向夢工作模式，其奠基於人本主義、完形、精神分析、認知與行為主義等，適用於個別與團體的工作，經由探索、洞察與行動階段之進行，將焦點回到夢者身上，使夢者能因隨著對自身的認識越發豐厚，而經驗到更多能力感，並思索改變的可能性、擔起自己的責任與增加自主性等；Ullman的讀夢團體工作模式則認為夢內容包含三個實為一體的特質：與夢者當下處境有關、將夢者過去相關資訊帶入以及資訊之真實可信賴性，因此其視夢為自然自我療癒系統，藉由團體能使每個人開啟該系統，並透過讀夢團體的四階段運作過程，讓夢者能自由探索自己的夢境，且能得到反饋與多元刺激，進而使個人得以與夢境產生連結、以全新角度看見內在過去與現在之關聯而得到情緒療癒（汪淑媛，2008；詹杏如，2008）。整理上述之夢工作理論與工作模式，可見夢往往會經由不同的象徵意向來呈現，因此在夢工作中便能藉由引導而激發夢者的創造力，或對其有意義之投射，以增加其對隱喻含意之洞見，協助夢者能將夢與現實連結，藉以探索、統整或療癒生命議題以及個人感知與經驗（黃宗堅，2007；蕭景云，2011）。
四、夢工作團體實務
不同夢工作的學派有著不同的技術與治療歷程。在團體當中，夢是由夢者個人與團體成員共同參與創造的，團體氛圍會同時影響夢、夢者與團體成員（Friedman et al., 2002）；因此夢工作團體領導者有責任保持開放、仔細聆聽，並維持團體的安全基調。詹杏如（2008）建議，在夢工作團體初期，領導者可先透過活動或其他形式來建立支持氛圍，並增進成員之間的關係連結；而後安排一次團體時間來教導成員夢工作如何運作，並設計暖身活動令成員練習。接著正式進入夢工作階段時，亦需清楚說明原則與規範，以保護夢者的分享與探索、隨著成員逐漸熟悉後，則可降低團體結構性，令成員深入經驗團體的支持與接納。
而在治療歷程方面，儘管不同夢工作學派的治療歷程有所不同，然李亭萱（2021）指出的五階段歷程則可概略說明不同學派夢工作團體的共通歷程：（一）面對悲傷夢是療癒的起點，也強調「知後同意」的倫理議題：需要令當事人知道夢工作的原理以及進行方式，提供當事人安全的環境，在其願意揭露的範圍內進行。（二）運用領導者擅長的夢工作理論，與團體成員探索夢的內容。（三）協助夢者停留在夢中，並拆解夢境的元素。（四）重新改寫夢境並找出力量，可考慮結合藝術治療的媒材。（五）回顧夢工作的歷程與改變，複習夢工作的知能，令成員能夠應用於未來的現實生活中，為其灌注希望。
五、哀傷失落夢工作團體的療效因子
夢工作團體可以幫助哀傷失落者進入更深層、更潛在的狀態，對哀悼過程有著重大貢獻（Moss，2002）。而夢工作團體的療效因子包括一般因素與特定因素。在一般因素中，包含：信任感與支持的氣氛、團體歷程中對夢者的尊重、興趣與關注、成員之間的經驗共鳴、所有成員以及領導者皆是平等的結構，沒有人會以專業角色來詮釋夢者的夢（Ullman，1984）。此外，成員之間不同的內在哀傷適應狀態及所處階段，亦可以在團體中產生替代學習效果；同時隨著團體的歷程，成員之間亦會發展利他行為，進而重構生命意義（詹杏如，2008）。至於療癒的特定因素則攸關團體的基調或取向，如：Ullman（1984）最初提出的夢工作團體中，其以夢為核心，而非以特定心理治療學派為主軸的脈絡下，其療效因子與團體促進夢者對夢中隱喻的回應有關。最後，於臺灣本土的成人哀傷歷程夢工作團體研究中，其他療效因子更涵蓋了：「處理與逝者關係、存在與靈性探尋、自我賦能感、覺察自我與人際議題、關係的聯結與滋潤、經歷真實哀傷宣洩」等等（詹杏如，2008，185-188頁）。
肆、結論
經文獻整理，在哀傷失落夢工作團體中，除考量哀傷失落歷程、相關理論與模式、療效因子之外，領導者亦需要在篩選成員的環節上，注意成員的同質性與異質性（即便成員的哀傷失落是同質的，但仍需考量成員在哀傷歷程的經驗與面對的相關議題上存在差異）、篩選對個人哀傷歷程夢境感興趣的成員，並評估其對於處理個人哀傷失落事件的準備程度；此外，也可邀請成員的重要他人共同參與團體，以增加成員在現實生活中的支持與陪伴（詹杏如，2008）。
而在團體帶領方式上，由於探索的深度是不可預期的，夢工作團體需要讓成員感覺團體是安全及支持的，此外，從開始到結束，抑或是中途中斷的控制權都必須保留在夢者手中（Ullman，1984）。領導者需要尊重夢者對夢的主觀描述及心理意義，也應該設法讓團體成員投入其中（Moss，2002）；注意夢者的心理狀態與處境，並整合其文化、靈性信仰與個人價值觀（李亭萱，2021）、在本土文化的特殊性之下，結合西方夢工作的治療方法，將更有助於陪伴哀傷失落者渡過調適歷程（李佩怡，2014）。
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